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Builders Boomers Generation X Generation Y Generation Z Gen Alpha Gen Beta
Born: 1925-1945 Born: 1946-1964 Born: 1965-1979 Born: 1980-1994 Born: 1995-2009 Born: 2010-2024 Born: 2025
Age: 80+ Age: 61-79 Age: 46-60 Age: 31-45 Age:16-30 Age:15 and under

een “Sovjet” millennial



Builders
Borr: 1925-1945

Category

We prefer
proper English

Slang terms ifyou please

World War ll
1939-1945

Social markers
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Model T Ford
Final 1927

Iconic cars

Iconic toys | N
00

Roller skates

Music devices

—_——
Record player
LP, 048

son

Controlling

Leadership style

Ideal leader Commander

Learning style Formal
Influence Advice Officials

Marketing Print {traditional)

Baby Boomers

Born: 1946-1964
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Moon landing
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Ford Mustang
Ped

Frisbee
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Audio cassette
1962
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Directing

Thinker
Structured
Experts

Broadcast (mass)

Generation X
Bom: 1965-1979
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Stock market crash
1987
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Holden Commeodore
1978
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Rubix cube

Walkman
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Coordinating
Doer
Participative
Practitioners

Direct (targeted)
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Generation Y
Bom: 1980-1994
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September 11
2001
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Toyota Prius
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BMX bike

iPod
2001
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Guiding
Supporter
Interactive

Peers

Online (linked)

Generation Z
Born: 1995-2009

e,a o
o Y- )

GFC
2008

O 0]

Tesla Model S
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Folding scooter

Empowering

Collaborator
Multi-modal
Forums

Digital (social)

Gen Alpha

Bom: 2010-2024
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COVID-19
2000

o O

Autonomous vehicles

Fidget spinner

Smart speakers
Now

Inspiring

Co-creator
Virtual
Chatbots

In situ (real-time)
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‘Generatie Z — ook wel Gen Z genoemd en geboren tussen 1995
en 2009 — wordt gekenmerkt als tech-savvy, maatschappelijk
betrokken, mondig en ondernemend. Maar ook als onzeker over
de toekomst, kwetsbaar, zelfgericht, smartphoneverslaafd en
communicatieschuw. Prikkelende labels, die naast een

dynamisch vooral een onduidelijk en tegenstrijdig beeld van
deze generatie schetsen. Niet vreemd dus dat het gedrag en het
denken van Generatie Z voor veel mensen een mysterie is.’
@ Youngworks



https://www.breinstein.nl/de-digitale-wereld/digitalisering-en-generatie-z/
https://numrush.nl/helft-van-gen-z-accepteert-economische-beperkingen-als-toekomst-duurzaam-is/
https://numrush.nl/helft-van-gen-z-accepteert-economische-beperkingen-als-toekomst-duurzaam-is/
https://www.trouw.nl/binnenland/studenten-kondigen-protest-aan-om-uitblijven-extra-geld-gesprek-met-minister-gestaakt~b5d486b8/
https://nos.nl/artikel/2265866-meer-ondernemende-tieners-in-een-toetsweek-huur-ik-een-freelancer
https://www.gezondheidsraad.nl/actueel/nieuws/2022/05/23/adviesraden-hebben-zorgen-over-de-morgen-van-jongeren
https://www.gezondheidsraad.nl/actueel/nieuws/2022/05/23/adviesraden-hebben-zorgen-over-de-morgen-van-jongeren
https://www.ewmagazine.nl/ewpodium/achtergrond/2023/03/generatie-z-ziek-zwak-en-zielig-924982/#:~:text=Volgens%20het%20Trimbos%2Dinstituut%20had,G%20en%20Z)%20het%20hoogst.
https://www.salon.com/2019/05/15/study-gen-z-millennials-are-embarrassed-about-being-narcissists/
https://www.bnnvara.nl/pauw/artikelen/de-smartphone-dreigt-een-hele-generatie-naar-de-vernieling-te-helpen
https://www.bnnvara.nl/pauw/artikelen/de-smartphone-dreigt-een-hele-generatie-naar-de-vernieling-te-helpen
https://youngworks.nl/blog/generatie-z-elf/

Twee kenmerken van jonge generaties

Het is een groep jongeren: nog volop in de
ontwikkeling

Jongeren zijn een afspiegeling van de tijdsgeest:
beinvioed door hun directe omgeving



Baby Boomers Generation X Generation Y
| | | | |
1950 1960 1970 1980 1990
Used to learn new skills (daily) G Z
& o
C ) O > Born 1995-2009

48% 46% 42%
TikTok Instagram YouTube

Words used to describe themselves

(-4\—) @\ y

v
51% 48% 46%
Independent Determined Crective

Qualities valued in a leader

o <0 ®
5;; 57% 57%

Approachable Clear Empathy
communication

Most important when considering a new job

9
69%

75% &67%
Accessible and Leaming ond Career progression
PP habl develop opportunities
leadership opportunities

The
Generations

Defined : Buy the Generations
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Global population and workforce %

Population 3%  13% 7%

Workforce 12% 27%

To book a speaker for your next event go to:

Generation Z

+6128824 3422
info®@mccrindle.com

Generation Alpha

|
2000 2010 2020

Top hopes
Own my own home
o e
Have full fi iol freedom and ind: d
e 59%
Travel and see the world
e 59%

Top fears

| won't have enough money to live comfortably
o 5%
Never being able to buy my own home
(2] a7

e Being stuck in a job thot | don't enjoy or find fulfiliment in
46%

Influential movies

0,0

Harry Potter Shrek Toy Story
Builders Boomers X Y 2 Alpha
21% ‘ 23% 23%
34% l 27%
= m—

meccrindle

Defined Report

mccrindlespeakers.com






Gen Z Lingo

Fam, GOAT, Glow-up, CEO,
Stan, W, Dank, Ghosting, Salty,
(no) Cap, POV, TFW, L, Bop,
Iykyk, slaps, snatched, smol,
clapback, lives rent-free, rizz

Aot



Gen Z Taal

ESMA, KOWA, LAWA, Biba,
Heerlie de Peerlie, BVO'ije,
Afstubo, Abso, Ari, Boka,
Deca, Gesalu, Itakru, Koco,
Solli, kwarrel, etc...

A2t
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Wanneer het
N marketingscript .
& geschreven wordt door

TikTOK™
@ bibliotheekggqiplus

Brat summer mag dan
over zijn, maar/de
reputationieralvanide™
bibliotheek{die is'pas net
begonnen @ N
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Laten we het hebben over emojis...

Emoji Boomers Zoomers
& @ Heel grappig Niemand gebruikt dit...
o Schedel/ Dood Supergrappig
& Heel triest Supergrappig
. . Gen Z gebruikt deze om iemand te bedanken of om aan te geven dat ze heel erg
Ik bid voor je .
A op iets hopen.
R . Gen Z gebruikt deze emoji om aan te geven dat iemand zich heel idioot gedraagt
< Clown/ grappig of iets heel doms heeft gezegd.
Blij/ ietwat Jongeren gebruiken deze emoji om te zeggen dat iets vreselijk is, of als iets flink
< sarcastisch tegenzit.
OKI Passief-agressief. Gen-Z's zouden eigenlijk willen dat deze emoji wordt
d : verwijderd
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Meest belangrijke slide van mijn presentatie
@ Kim Jansen Het Generatie Effect

Kracht van jong

Kracht van oud

onbevangenheid, spontaniteit, transparantie,
directheid, veranderingsbereidheid, idealisme,
activisme, snel aanleren nieuwe skills, snel
informatie verwerken, doorbreken bestaande
patronen, geestelijke flexibiliteit, open en
inclusieve mindset, creativiteit, innovativiteit,
snelle besluitvorming, doen zonder
overdenken, ongezouten mening geven,
risico’s nemen, technologische adaptiviteit,
tech-savvy, ondernemerschap, opkomen voor
jezelf, grenzen aangeven, fysiek
uithoudingsvermogen

Organisatiesensitiviteit, sociale en
communicatieve waardigheden, afstemmen op
ander, representativiteit, energiemanagement,
frustratietolerantie, veerkracht, realisme door
maturiteit, continuiteit, consistentie,
gestructureerdheid, emotionele regulatie,
discipline, doorzettingsvermogen, geduld,
volharding, grondige analyse maken, gedegen
afweging maken, historisch besef,
helikopterview, relativeren, dankbaarheid uiten,
coachen, begeleiden, ondersteunen, kennis en
kunde overdragen, reflectievermogen

Aot
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Wat vind Gen Z belangrijk? (Leven, studie, werk...)

Beloning (niet alleen financieel)

Werk/ Study - privébalans, flexibiliteit, vrijheid
Persoonlijke ontwikkeling

Aandacht en persoonlijke benadering

Een gezellige werk/study plek

Impact hebben, zinvolle bijdrage, verschil maken
Uitdaging, afwisseling en uitwisseling (taken, projecten, etc)
Regelmatig feedback en waardering

Overleg, kort en informeel

Groeimogelijkheden

Diversiteit en inclusie

Duurzaamheid, maatschappelijke relevantie

Een coach of mentor

Moderne technologie

Bijzondere uitjes, vakanties, etc.



Hoe kun je Gen Z het beste
begeleiding bieden als zij hulp nodig
hebben/hulp zoeken?
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De Living Room

Wil je even een pauze nemen van het
studeren? Een snelle massage krijgen,
wat bordspellen spelen of poolen? Of
heb je behoefte aan een luisterend
oor? Kom dan langs in de Living Room
op de begane grond van het Langeveld

Building (naast Polak, loop naar de
gang achter de trappen in het atrium). © Alexander Santos Lima

Alle EUR-studenten zijn welkom! Er is altijd een
host - een getrainde student! - om je te ontvangen. Volg onze Instagram-pagina @eurlivingroom &
voor actuele info.

Focus op je welzijn in de Living
Room

De Living Room is een toegankelijke plek voor
alle studenten, zonder uitsluiting, op de campus.
Voor een divers en inclusief publiek, die de EUR-
gemeenschap weerspiegelt zoals deze is. In de
Living Room kun je ontspannen, bordspellen

spelen, poolen, breien en nog veel meer. Er
worden regelmatig verschillende activiteiten
georganiseerd om je welzijn een boost te geven. Het is de perfecte plek om andere studenten te
ontmoeten. In de Living Room is ook een informatiepunt, de Personal Support Hub, voor
studentenwelzijn en persoonlijke ontwikkeling.
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© Alexander Santos Lima

De Personal Support Hub

De Personal Support Hub is de centrale plek voor welzijn en persoonlijke ontwikkeling van student
Hier, een eigen ruimte in de Living Room, kan je alle relevante informatie over het EUR support aar
vinden, bij een inloopspreekuur met een professional binnenlopen, kosteloos een interessante
workshop volgen, en je kan terecht voor peer-to-peer contact over persoonlijke zaken met onze

getrainde student-hosts. Kom meer te weten over de PSH.
/6;‘/“‘9



Buckle up, Gen Alpha is on the

risel
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" TikTok

@mrs.vdlem
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Baby Boomers
1950 1960

Labels

Weekly births

2,586,000

Generation Alphas born globally each week

Generation X GenerationY

1970 1980 1990

Gen Alpha

Born 2010-2024

Top countries of birth

India China

Incoming .
technology [ )

iPad Instagrom

Timeline 2010 20m

Myspace

Outgoing
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2"0 ogy ‘

direct

Nigeria
°H .. 8 T &
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GoPro 3D Google Apple Tesla

Sii HERO3 printers gloss wotch Powerwall Fortnite
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fox Londline
. tockbes
v MP3 player Blockberry machine phoa

EEE&2I2O0

CD/DVD

1

Milestones 3¢ First Alphas bom @ 500 million . 1billion
- Cybersecurity ux Drone  Blockchain Data Virtuol reclity  Robotics Sleop
New jobs specialist manocger  pidot  developer  desigl gi han hoici

For more resources go to:
mccrindle.com

To book a speaker for your next event go to:
mccrindlespeakers.com

Generation Z

2000 2010

Future size & economic footprint

Once they've all been born they will
number more than 2 billion, the largest
generation in the history of the world.

Generation Alpha

2020

By 2029, Generation Alpha's
economic footprint will reach
more than US$5.44 trillion.

2,000,000,000 $5,460,000,000
Global population and workforce %

Builders Boomers X Y Z Alpha Beta
Population Current
3% 13% 7% 1% 23% 23%

8% 14% 9% 20% 23% 16%
2035
Workforce Current
12% 27% 34% 27%
a% 29% 3 %
2035
AT — l'aﬁ <
= e o
L .
Smort AirPods 5G Biometrics Quontum ChotGPT Autonomous
speckers computing vehicles
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Corkey-  youbooks Desktop
ignition computer

F
‘ 1.6 billion

Sustainability Driverless Wallbeing Al

GPS unit

Anclogue
wotch

2.2 billion ‘

. erz' Urbon  Spoce tourism

Wallet

officer train op I+

+612 8824 3422
info@mccrindle.com

farmer ogent

meccrindle




Baby Boomers Generation X Generation Y Generation Z Generation Alpha Gen Beta

1 | | I | | I
1960 1970 1980 1990 2000 2010 2020 2030

ety bt Gen Beta

Welcome Gen Beta

For the first time in history, 7

Born 2025-2039 = generations will be alive at once

21

2,546,138

Generation Betas born globally each week

Top countries of birth

Global population and workforce %

WELCOME GEN BETAI

o Builders Boomers X Y z Alpha Beta
Population
' 19 P 2025
India China ! Nigeria ST 5% 18% 18% 22% 20% 7% 5%
2
boct 8% 4% 9% 2% 22% 6%
2035
They will be the
H children of younger Workforce 2025
> Gen Ys (millennials)
< and older Gen Zs 12% 27% 34% 27%
VN e ' and many of them
will live to see the 2% 29% 3% Wk
. 22nd century. 2035
Incoming C N
== - @ ’ 2 'MN — *
technol . . T +
ogy o oy > ) = N [~ @
2 . GoPro 3D Google Apple Tesla X Smart o : - Quantum Autonomous Multimoedal
iPod Instagram Sl prang printers glass watch  Powerwall  Fortnite oo iers  AlrPods s6 Biometrics i ng  ChatGPT e Al
Timeline 2010 20m 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fax

Outgoing machine

technology . =
e " A= g 8§ &

Milestones g et ®

5 DA pidons I
Myspace directory MP3 player  Blackberry

New i obs Cybersecurity ux Drone BJockf:hon Dgta \Inrmql reality

Landline = Carkey - Desktop
D/D\ 3PS e ¢
phone GPS unit ignition  1eXtbooks o Duter

Robotics  _Sleep

specialist manoger pilot

For more resources go to:

To book a speaker for your next event go to: +612 8824 3422
mecrindle.com meccrindlespeakers.com

info@mccrindle.com

Analogue
watch

mccrindle
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